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1. OBJETIVO

Establecer y enviar evaluacion de Control Interno Contable a la Contaduria General
de la Nacién, sefialadas en la Resolucion 357 de 2008 y en la Resolucion 193 de
2016.

El Jefe de Control Interno, o quien haga sus veces, tendra la responsabilidad de evaluar la
efectividad del control interno contable, necesario para generar la informacion financiera de
la entidad.

2. ALCANCE DEL INFORME

Dar a conocer a la Direccién General, el estado actual de la actividad como 1) La
Ley 087 de 1993 y la Ley 489 de 1998 senalan que todas las entidades publicas
tienen la obligacion de contar con un sistema de control interno que garanticen el
cumplimiento y satisfaccion de las actividades, operaciones y actuaciones, asi como
la administraciéon de la informacion y los recursos se realicen de acuerdo con las
normas constitucionales y legales dentro de las politicas trazadas por la direccion y
en atencion a las metas u objetivos previstos, el cual se articulara al Sistema de

Gestion en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG W]
3. METODOLOGIA

Dentro de las técnicas de evaluacion legalmente establecidas, (como las Normas de
Auditoria Gubernamental Colombianas NAGC Vs Normas Internacionales de
Auditoria NIAS) hemos considerado la observacion, la entrevista, la concertacion, |a
inspeccion, la comparacion, el seguimiento y verificacion entre otras, que nos
permitan de acuerdo con nuestro rol de evaluador independiente contribuir al
mejoramiento institucional y a la toma de decisiones.
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4, CUERPO DEL INFORME

La Oficina de Control Interno realizé el informe anual de evaluacion de Control
interno contable afo 2018 dentro de los parametros de la Resolucion No 706 de
2016;

Aspecto General:

El Control Interno Contable que estd bajo la Responsabilidad del Representante
Legal de la Corporacion tiene como fin la existencia y garantia de sus
procedimientos de control y la verificacion de las actividades propias del proceso
Contable.

Ahora la medicion que se hace del control interno en el proceso contable de
Corpocesar, busca determinar la efectividad de sus controles para la prevencion de

los riesgos asociados a la gestion Contable

4.1.- Del Nuevo Marco Normativo del Proceso Contable.

Con el desarrollo del proceso de implementacion de las NIC-SP la Corporacién esta
alineada en la Resolucion 533 de 2015 de la Contaduria General de la Nacién, lo
que implica cambiar sus politicas Contables y su sistema Contable y presupuestal
dandole a la Oficina de Control Interno un procedimiento para la evaluacion del
Control interno Contable en los términos de la Resolucion No 693 del 6 de diciembre
2016 en marcado en Politicas Contables (marco normativo) Politicas de
Operaciéon  (implementacion) Reconocimiento  (identificacién,  clasificacion,
medicion Inicial, registro, Medicion Posterior) Revelaciéon (presentacion de Estados
Financieros, presentacion de Notas a los Estados Financieros) Rendicion de
cuentas E Informacion a Partes Interesadas

4.2.1.- De la Evaluacion del Control Interno Contable

El Informe Anual de Evaluacién del Control Interno Contable, con corte a 31 de
diciembre de 2018, en Corpocesar se presento con el diligenciamiento y reporte del

formulario por medio del cual se hacen las valoraciones cuantitativas, y cualitativas



—
| SISTEMA INTEGRADO DE GESTION PCEV-01 -F-09
| ) _ VERSION: 2.0
| GESTION DE EVALUACION Y CONTROL e
~ INFORME DE SEGUIMIENTO Pagina 3 de 4

Esta valoracion se realizd mediante la formulacion de preguntas relacionadas con
criterios de control calificadas conforme al anexo de la Resolucion No 193 de 2016,
modificada segun Resolucion No 693 de 2016 valorando asi la existencia y grado de
efectividad de los controles asociados al cumplimiento del marco normativo de
referencia, este instrumento se le aplico al Sefor Contador General de la

Corporacién quien presento sus evidencias (ver anexo)

4.2.2. De la Evaluacion del Control Interno Contable (Cualitativa)

Se describe en forma breve, el analisis de las principales fortalezas, debilidades,
avances y mejoras del proceso de Control Interno Contable y sus
recomendaciones.

FORTALEZAS.

1.-Corpocesar identifica los hechos econdmicos con base en el marco normativo
aplicable a la entidad. 2 Las Politicas Contables establecen la individualizacion
de los bienes Fisicos. 3. Se cuenta con procedimientos para la oportuna
presentacion de la Informacion Financiera, 4. La Entidad cuenta con
procedimientos que permiten verificar la Existencia de Activos y Pasivos 5. Los
hechos economicos registrados estan respaldados en documentos soporte
idéneos. 6. La informacion financiera presenta la suficiente ilustracion para su
adecuada comprension por parte de los usuarios. 7. La Corporacion tiene
mecanismos para identificar y monitorear los riesgos de indole Contable. 8.- Los
funcionarios involucrados en el proceso contable poseen las habilidades y

competencias necesarias para su ejecucion

DEBILIDADES m

1.- La entidad se debe prepararse para asumir el nuevo modelo del MECI el cual se
articulara al Sistema de Gestion en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion MIPG desde su nueva estructura, cuyos lineamientos se encuentran
contenidos en la dimensién 7 del Manual operativo de MIPG 2.- De los planes de
mejoramiento suscritos con la Contraloria se han trabajado con los responsables de
los procesos, sin embargo, en el area Financiera existen algunos hallazgos que aun
persisten son reiterativos, estructurales, en el corte a diciembre de 2018 algunos no
presentan avances, segln los compromisos adquiridos. Se ha solicitado que se
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asuman las responsabilidades en los hallazgos. 2. No se cumple los procedimientos
para la presentacion oportuna de la Informacion Financiera. 3.- Los procedimientos
para realizar inventarios que permita la identificacion se cumple de manera parcial.
4. - No existe un flujograma sobre la forma como circula la informacion Contable, aun
asi, existen manuales de procedimientos. 5.- Se hace necesario estructurar
adecuadamente la subarea Contable, debido a que la mayoria de actividades la
realizan contratistas, 6.- La deficiencia de los Proveedores para la entrega oportuna
de la informacion a Contabilidad.7 - el Personal involucrado en el proceso Contable
estan capacitados parcialmente para identificar los hechos econémicos propios de la
entidad en su nuevo Marco normativo.

AVANCES Y MEJORAS EN EL PROCESO

1.- La creacion e implementacion de las NIC-SP las Politicas Contables de la
Corporacioén, 2.- La depuracion Contable y sus procedimientos e implementacion, 3.-
La identificacién de los Riesgos del Area Contable, 4.- La estructuracion del Comité
Contable.

RECOMENDACIONES

1) Que el Comité de Implementacion de NIC-SP le haga un seguimiento a la
Implementaciéon de NIC-SP 2) Que se estructure mejor el proceso de
Facturacion de la T.U.A. su entrega a Contabilidad, y posterior gestion de
cobro, 3.- Que el Software Contable se articule con los procesos de
facturacion de la Entidad para Garantizar en tiempo real la razonabilidad de la
informacion.

Los rangos de interpretacion de las calificaciones o resultados obtenidos de la
evaluacion del control inferno contable, establecidos por la Contaduria General de la

e ANEX
En constancia firma,

ta de la misma veinte Folios)

Atentamente,

Mg. CARLOS\A GoNz

Profesional de apoyo ala OCI

QUINTERO
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ACTA DE VISITA
AUDITORIA A LA EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE ANUAL DE LA CORPORACION

En la ciudad de Valledupar, departamento del Cesar, siendo las 10 a.m. del 20 de febrero de 2019 se instala la visita en las oficinas de
Contabilidad de Ia Corporacion Auténoma del Cesar CORPOCESAR,, se le informa al participante el propésito de la visita, que
consiste en practicar prueba y evidenciar sobre la Evaluacion del Control Interno Contable. correspondientes al periodo enero a
diciembre de 2019.

La Presente Auditoria se practica en la dependencia de Contabilidad de Corpocesar y se asign RC" Gustavo Amaris Garcia
Contador General de |a Corpoeracion, a responder las siguientes preguntas:

| ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO

Corpocesar adopts el manual de practicas y politicas
contables dentro de o dispuesto en la Resolucion 533 de |

2015, mediante la cual se incorpora en el régimen de
= Ex Sl contabilidad publica, el marce normativo para Entidades de ‘
Gobierno para la preparacion y presentacion de informacién |
financiera expedida por la Contaduria General de la Nacion. |
|
[

.......... 1. LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS POLITICAS
| | CONTABLES QUE DEBE APLICAR PARA EL
11.1 | RECONOCIMIENTO, MEDICION, REVELACION Y
5 PRESENTACION DE LOS HECHOS ECONOMICOS DE
i ACUERDO CON EL MARCO NORMATIVO QUE LE

.CORRESPONDE AF’-‘I:_ICAR? Manual que para la vigencia del 2018,

; ‘ ‘ | Para tal fin se establecieron reuniones de socializacion,
| 4.4 | sessssons 1.1. SE SOCIALIZAN LAS POLITICAS CON EL | donde se levantaron actas Y se comprueba que se realizan

| PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESG CONTABLE? B 2 ‘Ias socializaciones de las politicas o novedades de algin |
\ ‘ | proceso. |
| | . ' Cor, i iti [
. pocesar se rige por las Politicas Contables definidas de
[1.1.3 ‘- oo 1.2, LAS POLITICAS ESTABLECIDAS SON APLICADAS Ef ‘ S acuerdo a su naturaleza con el fin de desarrollar el proceso

\
EN EL DESARROLLO DEL PROCESO CONTABLE? | I‘ contable bajo el marco vigente para las entidades de |




| CRITERIO.| CALIFICACION |

_ OBSERVACIONES

CODIGO  NOMBRE
Goierno : R . M ke o ‘_
' |
f—
114 l.......1.3. LAS POLITICAS CONTABLES RESPONDEN A LA = s Corpocesar disefio Paliticas Contables de a acuerdo a su
o | NATURALEZA Y A LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD? naturaleza de entidad de Gobierno |
| ]
| [ Corpocesar disefio Politicas Contables que reflejan la realidad
; financiera de la empresa. Registrando bajo los principios de |
T LA"Fééé‘éﬁé’fﬁ\’é?Qﬁ??éﬁ%ffﬂﬁfoﬁ%gﬁEN FOR - N veracidad, fidelidad, Objetividad, Prudencia Uniformidad. !
’ ' FINANCIERA? Exposicion, Materialidad, Orden que se reflejaran en los
' estados financieros, permitiendo identificar de manera
individual los bienes de la Entidad
l o2, SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS (PLANES,
| PRQCEDIMIENTOS‘ MANUALES, REGLAS DE NEGCCIO, La Entidad posee procedimientos articulado con las politicas
1.1.6 | GUIAS, ETC) PARA EL SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO Ex Sl ' contables Gue permiten metodoldgicamente hacer
| DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DERIVADOS DE LOS ' seguimiento a los planes mejoramiento.
 HALLAZGOS DE AUDITCRIA INTERNA O EXTERNA?
| i ]
_ Control Interno en el acompafiamiento a los planes de
i s SEGLJ[2M11Eiig%%ﬁuéghRESSL%SI\J‘E?IAS;LR”%MPENTOS DE Ef S| mejoramiente verifico la socializacién con e personal
- Sl iInvolucrado quedando evidenciade en Actas
e :
Los instrumentos para los planes de mejoramientc y el
= - - seguimiente son sccializades con el persoral involucrado
1.1.8 CUMP?_I?VJ ISI%ENES%?E SL%EU;EAAI\?\JT\I‘EEODOE mg?(l);?ﬁinﬁgNﬁlb9 Ef Sl dentro del proceso cen el jefe de cada area. En cada
‘ ’ socializacién se cuenta con el acempanamiento de Control
| ' Interno. |
F | - |
! .......... 3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA POLITICA O ; } r
! wEsggg:\g)EgL%(TSS'FREUD(':MF:\E%TS‘.Fg;\?gQBESETGELﬁ DE . Corpocesar Implemento Politicas del Nuevo Marco Normative
1.1.9 FACiLITAétEL Fl'.UJO DE lNFOREV[ACIbN RELATIVO A LOS Ex f Sl las cuales establecen el flujo de informacién en cada proceso,
HECHOS ECONOMICOS OR[GINADOS EN CUALQUIER ,‘ procedimiento y manuales responsable de cada area.
J DEPENDENCIA? - ; ! r ‘
i J |
| | | |
1110 [ 3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS HERRAMIENTAS CON EL Ef PARCIALMENTE | Parcialmente se ha recibido la capacitacion sobre el flujo de
I | PERSONAL INVCLUCRADO EN EL PROCESO? | informacién el proceso de Facturacion es un ejemplo
| |
— | ]
1.1.11 |DONE:3023 ?AEESIII?:FTE L%ESNEE/L?.E%OSSE %SEO[F)?OI\ACAU/TLEANI;-SE Ef ' s| [ Se implementa los documentos idéneos en materia contable,
" CONTABLE? | como los soportes que garantizan el origen de la informacion.
i |




CODIGO

—— 3.3. EXISTEN PROCEDIMIENTOS INTERNOS

NOMBRE

CRITERIO CALIFICACION

OBSERVACIONES

\ . . o
 Corpocesar tiene los manuales de procedimiento que ‘

PERSONAL lNVOLUCRADO EN EL PROCESO?

|
l it ggﬁ?%igTADos QUE FACILITEN LA APLICACION DE LA Ef | - | articulado con las Paliticas Contables permiten su ejecucion |
- |
| | | |
| 4. SE HA IMPLEMENTADO UNA POLITICA O | | |
| _ JNSTRUMENTO (DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTC, GUIA O | Las Paliticas Contables en el Nuevo Marco Normativo para las
1.1.13 LINEAMIENTO) SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS Ex i Sl Entidades de Gobierno permite que la Corporacién tenga |
: - | BIENES FISICOS EN FORMA INDIVIDUALIZADA DENTRO | ‘ individualizado los bienes fisicos, recibidos desde Almacén |
{ DEL PROCESO CONTABLE DE LA ENTIDAD? : - ‘- |
| |
| ' g . ‘ -
En la reuniones de comité contable se realizaron jornadas de
.41, SE HA SOCIALIZADO ESTE INSTRUMENTO CON g 0y T ;
1.1.14 = Ef Sl socializacién de seguimiento y actualizacion de los bienes.
' EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? Estableciendo acciones de mejoramiento.
1115 .4.2. SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACION DE LOS Ef S| El Software Contable facilita el listado y se realizan jornadas
o BIENES FiSICOS? | de verificacion fisica por parte de la dependencia de Almacen.
5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, GUIA O
1116 PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS CONCILIACICNES Ex S| El Software Contable permite la individualizacion y el
el | DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, A FIN DE LOGRAR procedimiento de Almacen lo tiene documentado
UNA ADECUADA |IDENTIFICACION Y. MEDICION'P
... 5.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O | Se han realizado reunicnes de socializacion de procedimiento
1.1.17 PROCED\MIENTOS CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN Ef Si con el personal con metivo de la implementacién del nuevo
; | EL PROCESO? Software Contable
|
' Se verifica la informacion y se retroalimenta con la
.5.2. SE VERIFICA LA APLICACION DE ESTAS { . ! ;
11.1.18 Ef Sl dependencia origen y de acuerdo a las observaciones se |
?
' DIRECTRICES GUIAS O PROCEDIMIENTOS? J realizan los correctivos y las mejoras a las que haya lugar.
e e 6. SE CUENTA CON UNA DIREC‘!‘RIZ GuiA,
| LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN QUE : En la Entidad se cuenta con manuales de funciones para cada
1.1.19 | SE DEFINA LA SEGREGACION DE FUNCIONES Ex Sl funcionario, alli se establece acciones especificas de los
i " | (AUTORIZACIONES, REGISTROS Y MANEJOS) DENTRO DE registros, manejos dentro de los procesos contables.
: LOS PROCESOS CONTABLES? | :
i
.......... 6.1. SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, . ’ o
1120 | LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL Ef S| '@ Empresa cuenta con manuales de acciones de induccion,

re induccién y retroalimentacion




copiGo

NOMBRE

8.2, SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA

. '-ogsjERvAg:;onss

Se cumple Parcialmente como en el caso de las funcicnes en

1.1.21 DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O Ef | PARCIALMENTE -
! INSTRUCCION?  la Facturacién entrega y Cobro de la T.U.A.
.......... 7. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, ! | La establecida por la Contaduria General de la Nacion: el
1122 PROCEDIMIENTO, GUIA, LINEAMIENTC O INSTRUCCION Ex ' g| Estatuto Anticorrupcion Ley 1474 de 2011, se cumple las .
itifiss PARA LA PRESENTACION OPORTUNA DE LA } ‘ directrices de publicacién de informacion en la pagina web de |
} INFORMACION FINANCIERA? ! | la Entidad como lo establece la ley.
: |
[ ' ' \
<o 7.1, SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA, . - . ’
1123 LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON EL Ef S| Seelsgf;'gar;g"c;g‘; S eKROIYa EStaTioR Filstidtame
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO? y 9
§ | e 2. SE CUMPLE CCN LA DIRECTRIZ, GUIA., . La Corporacidn no Entrego a Tiempo la Informacién
1124 [INEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUGGION? BE | PARGIADMENTE | i lers 51 ConmduraGansial ds (5 Nagicn
| |
; \
e 8. EXISTE UN PROCEDIVIENTO PARA LLEVAR A : La Corporacién para el Cierre Contable se cifie a lo
| CABO, EN FORMA ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL DE ; oot ) :
1.1.25 : i Ex Sl establecido por la Contaduria General de la Nacién y lo
LA INFORMAC!ON PRODUCIDA EN LAS AREAS @) Socializa en un Plan de Cierre Contable
| DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHCS ECONOMICOS? - ‘
R 8.1. SE SCCIALIZA ESTE PROCEDIMIENTO CON EL =5 S| Mediante mesas de Trabajo se socializa en Plan de Cierre
e PERSCNAL INVOLUCRADO EN EL PRCCESO? . Contable
- Se Cumple parcialmente por que los Proveedores de ]
?
1127 | ... 8.2. SE CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO? Ef | PARCIALMENTE Informacion no cumplen los tiempos establecidos
i
i oo 9. LA ENTIDAD TIENE IMPLEMENTADAS '
. DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O Se tienen implementadas directrices, procedimientos y guias
' 1.1.28 LINEAMIENTOS PARA REALIZAR PERIODICAMENTE Ex S| para realizar inventarios peridédicamente para realizar los i
el INVENTARIOS Y CRUCES DE INFORMACION, QUE LE o cruces de informacion y las conciliaciones entre ellas, 1
| PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE ACTIVOS Y i acuerdo lo establecido en el manual de politicas conta
| PASIVOS?
|
[ |
‘ | o871, SE SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES,
1.1.29 PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS CON EL Ef Sl Se socializan mediante reuniones y circularizaciones.

| PERSCNAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO?




| wssarssaea 9.2. SE CUMPLE CON ESTAS DIRECTRICES,

[CRITERIO  CALIFICACION

OBSERVACIONES

La Entidad con el cambic de sede y la compra de mobiliario

1.1.30 ; Ef PARCIALMENTE para la misma se vic abocada parcialmente a cumplir esta
PRCCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS? | funcioén
PROCE%I?A?EEEE%NIEg.‘pgglé%cl:(li)DbeSSD(lDR EI%EIXJ\C/:!EESI\:ITGS Ce acuerdo con la normatividad vigente y teniendo en cuenta
11.31 SOBRE ANALISIS E‘JEPURACION Y SE‘GUIMIENTO DE Ex S| las peliticas contables, se establecen las directrices para
" CUENTAS PARA EL MEJORAMIENTO Y SOSTEN BILIDAD realizar el ajuste de las cuentas para el mejoramiento y ;
DE LA CALIDAD DE LA INFORMACION? | sastenibilidad contable. |
_— 10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, ey ™ :
1132 PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAVIENTOS Ef S| Efes eamits D el Py epe e
CON EL PERSCONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESG? respectiva sccializacién con el personal invelucrade.
e 10,20 EXISTEN MECANISMOS PARA VERIFICAR EL . - ;
1133 CUMPLIMIENTC DE ESTAS DIRECTRICES Ef  PARCIALMENTE S€'duiere que el Comité de NIC-SP establezca mecanismo
PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS? de verificacion y procedimientos
e 10.30 EL ANALISIS, LA DEPURACION Y EL
1134 SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE REALIZA Ef 3| La Corporacion con la Implementacion de las NIC-SP nhace |a
) PERMANENTEMENTE C POR LO MENOS - depuracion reguerida
PERIODICAMENTE?
=l 11. SE EVIDENCIA PCR MEDIO DE FLUJOGRAMAS, U No se evidencio Flujogramas que muestren como circula la
1.2111  CTRA TECNICA O MECANISMC, LA FORMA COMO Ex PARCIALMENTE informacion al area Contable, nc obstante existen manuales
 CIRCULA LA INFORMACION HACIA EL AREA CONTABLE? de procedimiento
.......... 11.1. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADC LOS La caracterizacion del proceso de Gestion Financiera de la
1.2.11.2 | PROVEEDORES DE INFORMACION DENTRO DEL Ef Sl Entidad establece e identifica los proveedores de la
PROCESO CONTABLE? informacién contable
.......... 11.2. LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS , : o
Se encuentra identificado dentro de la caracterizacion del
1.2.1.1.3 |RECEPTORES DE INFORMACION DENTRO DEL PROCESO Ef Si proceso de Gestion Financiera, como proceso cliente
CONTABLE? f
|
, EN CUISQTI-ISP?ND[;%‘SEISQI‘?IEJT%?HSO%B:E? ASEI)EOS EN LA Se encuentran plenamente identificados y la informacion esta
24 Ex Sl disponible en Software Contable, evidenciados en los estados

CONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL AREA CONTABLE, O
| BIEN POR OTRAS DEPENDENCIAS?

| de cuentas.

W



CODIGO

NOMBRE i o Ll cRitERIo B _L_.IFI__(.'._'__ACION: OBSERVACiONES

| Se establece una medicién individual de los derechos y .
......... 12.1. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES SE MIDEN A | .

1.21.1.5 PARTIR DE SU INDIVIDUAL IZACION? Ef : Sl obligacicnes segln las caracteristicas propias de |z cperacion
(facturas y comprobantes). |
‘ \

e 12.2. LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A PARTIR | Si es factible conforme a las politicas establecidas, de manera

1.2.1.1.6 | DE LA INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHOS Y Ef ' Sl especifica y teniendo en cuenta las recomendaciones del Area

OBLIGACIONES? ‘ 'a la alta Direccion, .

.......... 13. PARA LA IDENTIFfCACiON DE LOS HECHOS

| Los hechos economicos se identifican conforme a la
1.21.1.7 A ECCNCMICCS, SE TOMA COMO BASE EL MARCO Ex S| b ;
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? Resolucion 533 de 2015 y demas normas concordantes.

........ 13.1. EN EL PROCESO DE IDENTIFICACION SE

TIENEN EN CUENTA LOS CRITERICS PARA EL Ce acuerde a las politicas contables establecidas en |z entidad

12118 | RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS ECONOMICOS = = 'y 2 normatividad vigente aplicable
DEFINIDCS EN LAS NORMAS? '
14. SE UTILIZA LA VERSION ACTUALIZADA DEL : i )
12121 | CATALOGO GENERAL DE CUENTAS CORRESPONDIENTE Ex S| T anae e T s polten SonE0s e
| AL MARCO NORMATIVG APLICABLE A LA ENTIDAD? SRER RURRERS:
Periddicamente se revisa el catalcgo de cuentas conforme a
! Q |
12122 | SOBR1E4L1A \S/Egizﬁéhlngg RCEXTLA[E(;\JGECS) gg%ﬂgﬁ%&g%s Ef Sl las indicaciones de la Contaduria General y la Contraleria
- - ) General de la Repultblica, mediante circulares oficiales.
| 2
12122 LOSH1ESC§E)§EEC:V(§\I3]OIRF’\Z€£()SS %%%Q\IR?S%%U;&‘EQDOS HE Ex g| Los hechcs econdmicos son reconocidos y registrados de
e ENTIDAD:> : manera individual.
I (A— 15.1. EN EL PROCESO DE CLASIFICACION SE
112124 | CONSIDERAN LOS CRITERIOS DEFINIDOS EN EL MARCO Ef s| Corpocesar aplica las politicas contables y las normas vigente
' NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? \ para las Entidades de Gobierno de acuerdo a la CGN
12131 SR 16. LOS HECHOS ECONOMICOS SE CONTABILIZAN ‘%..EX | S| Se realiza, de acuerdo a la ocurrencia de los hechos
A ] CRONCLOGICAMENTE? economicos teniendo en cuenta las ncrmas vigentes.
12432 |z 16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO CONTABLE Ef S| Periodicamente se verifica la informacion registrada por fechas
" | CRONCLOGICO DE LOS HECHOS ECONOMICOS? | confrontada con el sistema.
| 16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVO DE :
12133 I._'éé-HECHOS ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE £f | S| Enel s'is_lema se determina conforme al consecufyvo
CONTABILIDAD? automatico de los registros




CODIGO

NOMBRE

...17. LOS HECHOS ECONOMICOS REGISTRADOS

_CRITERIO - CALIFICACION

 OBSERVACIONES

Todos los registros tienen soporte documental, conforme a la

| PERMANENTE O PERIODICA?

[1.2.1.34 E;SJNAEIORS%SPALDADOS EN DOCUMENTOS SOPORTE Ex Si operacién., de manera idinea
.......... 17.1. SE VERIFICA QUE LOS REGISTROS Existe una verificacion de los documentos soportes de los
1.2.1.3.6 | CONTABLES CUENTEN CON LOS DOCUMENTOS DE Ef Sl hechos eccnémicos de acuerdo a las politicas establecidas
ORIGEN INTERNO O EXTERNC QUE LOS SOPORTEN? ‘ para cada caso por la entidad.
12136 | 17.2. SE CONSERVAN Y CUSTODIAN LOS Ef 3| | De acuerdo a la normatividad de archivo y conservacion de
I DOCUMENTOS SOPORTE? documentos.
e 18. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS ’ . ‘ ”
1.2.1.3.7 | ECONGMICOS, SE ELABORAN LOS RESPECTIVOS Ex S| o SHlfanold envel Slafuase Lantable] fa/Gamstaiti
| COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? .
|
12138 | .18.1. LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD SE £f g| Son generados en el sistema y no permiten alteracion del
e REALIZAN CRONOCLOGICAMENTE? | consecutive cronoldgico.
........ 18.2. LOS COMPRCBANTES DE CONTABILIDAD SE = . ”
121,39 ENUMERAN CONSECUTIVAMENTE? Ef Si El sistema establece una numeracion automéatica
..18. LCS LIBROS DE CONTABILIDAD SE Los hechos econdmicos son soportados mediante
1.2.1.3. 10 EI\CUENTRAN DEBIDAMENTE SOPORTADOS EN Ex Sl documentos que se encuentran implementados dentro del
‘ | COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? proceso Gestién financiera.
......... 18.1. LA INFORMACION DE LOS LIBROS DE La informacién de los libros de contabilidad coinciden con la
1.2.1.3.11 CONTABILIDAD COINCIDE CON LA REGISTRADA EN LOS Ef Sl registrada en cada comprobante, llevando a cabo las
COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? | revisiones y conciliaciones contables.
|
| Periodicamente se concilian los registros y las cuentas
.......... 19.2. EN CASO DE HABER DIFERENCIAS ENTRE LOS contables, sin embargo durante el periodo persistieron
121312 REGISTROS EN LOS LIBROS Y LOS COMPROBANTES DE Ef | PARCIALMENTE retrasos en la conciliacion de partidas derivadas de la
D CONTABILIDAD, ¢ SE REALIZAN LAS CONCILIACIONES Y facturacion de la T.U.A. Cifras que estan en proceso de
AJUSTES NECESARIOS? identificacién. Al cierre de la vigencia se avanzo
significativamente en la conciliacién de cuentas.
......... 20. EXISTE ALGUN MEC AN]SMO A TRAVES DEL Existe un funcicnario que reah_za _Ia verlﬂcaplon de las cuentas
: y sus documentos soportes, siguiendo parametros |
1.2.1.3.13| CUAL SE VERIFIQUE LA COMPLETITUD DE LOS Ex = establecidas en procedimientos internos de la entidad, acorde
REGISTROS CONTABLES? pro '
a las normas y politicas contables.
1.2.1.3.14 | =ooeme 20.1. DICHO MECANISMO SE APLICA DE MANERA Ef S| Dichoc mecanismo se cumple permanentemente para hacer los

cierres contables mes a mes M

L




~ NOMBRE

5;‘;00'(;9 i

.......... 20.2. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE )
ENCUENTRAN ACTUALIZADOS Y SUS SALDOS ESTAN DE

CRITERIO  CALIFICACION

| OBSERVACIONES

Los libros estan actualizados y los szldos corresponden a la

| CONTABLE?

del afo fiscal verifico y sometid a actualizacion el Inventario

1.2.1.3.15 ACUERDO CON EL ULTIMO INFQRME TRIMESTRAL Ef Sl informacion transmitida a la contaduria General, por medio de
TRANSMITIDC A LA CONTADURIA GENERAL DE LA | la plataforma CHIP.
NACION? |
\
E .......... 21. LOS CRITERIOS DE MEDICION INICIAL DE LOS . Los hecheos economicos son medidos conforme al manual de
12141 [ HECHOS ECONOMICOS UTILIZADOS PCR LA ENTIDAD Ex : S| politicas contables de la entidad, el cual se ajusta a la norma [
| CORRESPONDEN AL MARCO NORMATIVO APLICABLE A I vigente de la Resolucién 533 de 2015 de la Contaduria .
LA ENTIDAD? | General de la Nacion. |
ACTIVOS, PASVOS, INGRESGS, GASTOS v Coot0s ‘La mplementacién en NIC-SP en Corpocesar fue y Sigue
12142 CONTENIDOS EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA Ef S| Bodiallzandoss.con & persanal involucrade o el proceso
ENTIDAD, SON DE CONOCIMIENTO DEL PERSONAL Contable y con los proveedores de informacicn, se evidencic
INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE? | Actas de reuniones: y temas
|
.......... 21.2. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE LOS
12123 ACTIVCS, PASIVOS, INGRESOS, GASTOS Y COSTOS SE Ef g| se Aplican come lo estable las Politicas Contables g |z Luz de
o APLICAN CCNFORME AL MARCO NORMATIVC QUE LE la Resclucion 533 de 2015 para entidades de Gobierno
CCRRESPCNDE A LA ENTIDAD?
V ALOIngSScE:C‘)J;};_gg;g:D?EENn#éginogDF’EggéggégoDsE ' El Proceso de Depreciacion y Amortizacion esia fijado y
1:2:2.1 DEPRECIACION, AMORTIZACION, AGOTAMIENTO vy Ex S| documentado en las Politicas Contables y aplicados
DETERIORO, SEGUN APLIQUE? ' adecuadamente en la Corporacion
| s 22.1. LOS CALCULOS DE DEPRECIACION SE las politicas contables presenta un apartado que establecen
1.2:2.2 REALIZAN CON BASE EN LO ESTABLECIDC EN LA Ef Sl como se realiza el proceso, al igual que su resumen en dicho
POLITICA? manual.
.......... 22.2. LA VIDA UTIL DE LA PROPIEDAD, PLANTA Y . - .,
1223 EQUIPO, Y LA DEPRECIACION SON OBJETO DE REVISION Ef S| Se revisan conforme a la utilidad y aporte a la operacion de la
e PERIODiCA'> entidad y de acuerdo a su estado.
.......... 22.3. SE VERIFICAN LOS INDICICS DE DETERIORQO ., . ;
1224 | DELOS ACTIVOS POR LO MENOS AL FINAL DEL PERIODO Ef S| La Corporacion aprovechande:en cambio de:seds el clerme




coniGo.

|[CRITERIO CALIFICACION

.......... 23. SE ENCUENTRAN PLENAMENTE ESTABLECIDOS
LOS CRITERIOS DE MEDICICN POSTERIOR PARA CADA

OBSERVACIONES

La Medicion posterior y sus criterics se establecen segun las

PARA LA DIVULGACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS?

en la medida de su realizacion

i UNO DE LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS =X S Politicas Contables bajo la normatividad vigente
FINANCIERCS?
1226 | 23.1. LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN CON BASE Ef S| Los Criterios estan sujetos a la Normatividad vigente en este
o EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? caso para las Entidades de Gobierno
.......... 23.2. SE IDENTIFICAN LOS HECHOS ECONOMICOS | . - Z
1227 | QUE DEBEN SER OBJETO DE ACTUALIZACION Ef S| ng:tg '"“a::ﬂ:’z';izF?Zezgznhegzgigfc’”°”"'°°5 se tiene en
' POSTERIOR? P 2 ' |
|
.......... 23.3. SE VERIFICA QUE LA MEDICION POSTERIOR SE ‘ L . L . |
1228  EFECTUA CON BASE EN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS Ef S| g‘:):’::gl'g;ogapc??;e:;’r'n{aﬁ e basaen las Polificas
EN EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? ! : g
I
.......... 23.4. LA ACTUALIZACION DE LOS HECHOS | s . .
1229 ECONOMICOS SE REALIZA DE MIANERA OPORTUNA? Ef Sl | La actualizacion se realiza al momento de su reccnocimientc.
""""" 28,5, 9F SOPQRTAN LAS MEDICIONES La Medicion es soportada sobre |la Base del Juicic Profesional
12210 FUNDAMENTADAS EN ESTIMACIONES O JUICIOS DE Ef NO del personal involucrado en el Procesc Contables apoyado en
o PRCFESIONALES EXPERTCS AJENOS AL PROCESC las Pollticas C Aitabies Ia: NofmeUVi o
CONTABLE? . y gt
et 24. SE ELABORAN Y PRESENTAN OPORTUNAMENTE La Corporacion para la presente vigencia nc presento los
1.2.31.1 |LOS ESTADCS FINANC|EROS A LOS USUARIOS DE LA Ex PARCIALMENTE Estados Financieros a la Contacuria General de la Nacion de
INFORMACION FINANCIERA? manera oportuna
I | S— 24.1. SE CUENTA CON UNA POLITICA, DIRECTRIZ, |
12312 PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO PARA LA =5 S| [ gﬁﬁczjuaednta con un marco legal de acuerdo a la naturaleza de la
‘ DIVULGACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS?
.......... 24.2. SE CUMPLE LA POLITICA, DIRECTRIZ, ; o ; =
1.2.31.3 | PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO ESTABLECIDA Ef S| Se cumple con |a Divulgacion en la Pagina de la Corporacion

i
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.......... 24.3. SE TIENEN EN CUENTA LOS ESTADOS

| Si se tiene en cuenta los Estados Financieros para la toma de
decisiones, es el caso de la elaboracion del Presupuesto anual

1 1.2.3.1.4 | FINANCIERCS PARA LA TCMA DE DECISIONES EN LA Ef ‘ Sl de Ingrescs y Gastos, la partida de recuperacién de cartera se
| GESTION DE LA ENTIDAD? proyecta guardando la ponderacion del saldo reflejado enla
‘ ' cuenta deudores de los Activos .
‘ .24.4. SE ELABCRA EL JUEGO COMPLETC DE Se elaboran los estados financieros de acuerdo a la
[1.2.3.1.5 ESTADOS FINANCIERQOS, CON CORTE AL 31 DE Ef Sl normatividad y los requeridos para el analisis financieros con
} DICIEMBRE? corte a 31 de diciembre. ‘
‘ | I
f l
’ .......... 25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS ’ . . . ;
12.316 | FINANCIEROS COINCIDEN CON LOS SALDOS DE LOS Ex S| [ s e e
' LIBROS DE CONTABILIDAD? | ‘ ’
|
""""" 25.1 SE REALIZAN VERIFICACIONES DE LOS SALDOS Los saldos son verificades para la presentacion de los estados
1.2.3.1.7 DE LAS PARTIDAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Ef Sl financieros, de acuerde a la naturaleza de |as cuentas y sus
R PREVIO A LA PRESENTACION DE LOS ESTADOS e o
FINANCIEROS? respectivos movimientos.
e 26, SE UTHLIZA UN SISTEMA DE INDICADORES PARA . N - v .
12318  ANALIZAR E INTERPRETAR LA REALIDAD FINANCIERA DE Ex S| Se calculan los indicadores periddicamente para revisar los
indices financieros de la entigad
LA ENTIDAD?
......... 26.1. LOS INDICADORES SE AJUSTAN A LAS . ! . s
12319 NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DEL PROCESO Ef sl o aan lensndw enEEamlmas el edelasion
CONTABLE? a entidad con el en :
b o 26.2. SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA s e .
1.2.3.1.10 | INFORMACION UTILIZADA COMO INSUMO PARA LA B | S| s '”&'gii%’rfészflab‘“a” g0 12 Intormacion dqus Mussizan
ELABORACION DEL INDICADCR? ! ssa :
.......... 27. LA INFORMACION FINANCIERA PRESENTA LA . Se hacen las respectivas revelaciones de los hechos
1.2.3.1.11 | SUFICIENTE ILUSTRACION PARA SU ADECUADA Ex Sl €conémicos y se procura que sea adecuadamente ilustrada
COMPRENSION POR PARTE DE LOS USUARIOS? para su compresion.
.......... 27.1. LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
‘ CUMPLEN CON LAS REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS
[1.2.31.12 | NOCRMAS PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION, Ef Sl Las Notas cumplen con la normatividad vigente.

REVELACION Y PRESENTACION DE LOS HECHOS
ECONOMICOS DEL MARCO NORMATIVO APLICABLE?
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— 27.2. EL CONTENIDC DE LAS NOTAS A LOS
ESTADOS FINANCIEROS REVELA EN FORMA SUFICIENTE

)

193113 Ef si ' Las notas reflejan |a realidad financiera de la entidad en las
LA INFORMACION DE TIPO CUALITATIVO Y CUANTITATIVO . | revelaciones.
‘ PARA QUE SEA UTIL AL USUARIO? ‘
| | |
.......... 27.3. EN LAS NOTAS A LGS ESTADOS FINANCIEROS, ‘
123114 SE HACE REFERENCIA A LAS VARIACIONES £f NO | Por ser Afio 20718 el primero de la Transicion la Norma
e SIGNIFICATIVAS QUE SE PRESENTAN DE UN PERIODO A ' estableci¢ que Los Estados Financieros ne son comparativos |
| OTRO? [
I [
| |
! METO2D7O‘I1_OLéﬁ\g %Tlf\ f ESSEES%#ADQ?J%?S%?N DE i Las notas se realizan bajo procedimientos y metodologias |
1.2.31.15 PROFESIONALES EN LA PREPARACION DE LA Ef Sl Eﬁigilﬁ:gas en los compenentes del procesc gestion
'NFORMACICN, CUANDO A ELLO HAY LUGAR? R
........ 27.5. SE CORRCBORA QUE LA INFORMACICN . - . s
12.3.1.16 PRESENTADA A LOS DISTINTOS USUARIOS DE LA Ef S| s prosan ST RS
INFORMACICN SEA CONSISTENTE? . '
| |
|
..28. PARA LAS ENTIDADES OBLIGADAS A REALIZAR : - i 2
| La Cerporacion en la rendicién de cuentas hace referencia a
i ?Eggigll\]oﬁ A?VIEI SCA;JE,;\I gﬁﬁg’ EETF,{&E?}EEIBP;\NDEOASIEESJS%?OSN los Estades Financieros como la muestra del gjercicio,
1.3:1 | DE CUENTAS , SE PREPARA INFORMACION FRA CON Ex Sl ademas, los Estados Financieros son publicados en la pégira
; PROPOS(TOS?ESPEC?FICOS QUE PROPENDAN POR LA Web de |z institucién y ante los organismos de control y
X vigilancia, cobijados por las normas de transparencia.
TRANSPARENCIA?
i
.......... 28.1. SE VERIFICA LA CONSISTENCIA DE LAS
132 CIFRAS PRESENTADAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS Ef g| la informacion es verificada y es concordante cen los saldos
- CON LAS PRESENTADAS EN LA RENDICION DE CUENTAS contables.
O LA PRESENTADA PARA PROPOSITOS ESPECIFICOS?
I iy
.......... 28.2. SE PRESENTAN EXPLICACIONES QUE | —_—
1233 FACILITEN A LOS DIFERENTES USUARIOS LA Ef 3| Las notas hacen las revelaciones de los hechos econémicos
[ COMPRENSION DE LA INFORMACION FINANCIERA de manera comprensible y de facil entendimiento.
. PRESENTADA?
' : ' La entidad cuenta con el mapa de riesgos de la informacion !
.......... 29. EXISTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACION Y . : : i |
‘L 1.4.1 MONITOREOC DE LOS RIESGOS DE iINDOLE CONTABLE? Ex S| Tnig:itc)nli' l:l E:ﬁég;last:ii;onmoreo de la Oficina de Control




coDIGO

11.4.2

.29.1. SE DEJA EVIDENCIA DE LA APLICACION DE

CRITERIO CAL!FICA' ION

OBSERVACIONES

Se efectua segwmlento al mapa de riesgos y los segu:mlentos

IDENTIFICAR LOS HECHOS ECONOMICOS PROPICS DE LA
ENTIDAD QUE TIENEN IMPACTO CONTABLE?

A \

permanente para identificar los hechos econdmicos propios
del nuevo marco Normativo como lo exige las Politicas
Contables de una Entidad de Gobierno

ESTOS MECANISMOS? Ef Sl y Auditoria de Control Interno y el Dictamen de Revisoria
| Fiscal.
| |
: | |
OCUR??OES(EJIEé(%?ﬁ?ﬁ%%scqgg%bgi%%%ﬁéﬁgggg %i LA | Se encuentran definidos e identificados en el mapa de riesgos |
143 ENTIDAD, LA MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS DE Ex Sl ' de la infoermacion contable de la entidad, acorde con los
INDOLE CONTABLE'> - lineamientos aplicables.
30.1. SE ANALIZAN Y SE DA UN TRATAMIENTO Se hace seguimiento de acuerdc a los planes derivades del
‘4 ADECUADO A LOS RIESGOS DE INDOLE CONTABLE EN Ef S| mapa de riesgos. Sin embargo, se evidencic retrasos en la
' FORMA PERMANENTE? consclidacion de informacién contable, lo gue posibilita |a
' . materializacion de los riesges ascciados.
Se evidencia a través del seguimiente y de acuerde a la
145 ACTUiEéAl?\JOFS’EFgEJSS gﬁ&gil\%‘f ICADLIS SE REVISAN™Y Ef S probabilidad de ccurrencia de riesge contables, se plantean
las acciones para el contrel, con lo cual se actualiza.
Existen centroles de acuerdo a los riesgos identificacdos en el '
.. 30.3. SE HAN ESTABLECIDO CONTRCOLES QUE preceso contable con medidas de respuestas especificas para |
146 PERMITAN MITIGAR O NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE Ef Sl mitigar o reducir el impactes ce los tipos de riesgos, como se
CADA RIESGC IDENTIFICADQO? encuentra establecide en la Mztriz de Riesgo Contable de la
Entidac.
.......... 30.4. SE REALIZAN AUTCEVALUACICNES N " .
PERIODICAS PARA DETERMINAR LA EFICACIA DE LOS En el comité con_table‘se evaluan las a;tw:dades detproce‘so
1.4.7 CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA UNA DE LAS Ef Sl contable y se evidencia en las actas y listados de asistencia
ACTIVIDADES DEL PROCESC CONTABLE? de los:mismbres:del Area Lontable
31 ngOS EUNCIONARIOS INVOLUCRADOS EN EL | La Oficina de Contabilidad cuenta con personal profesional
148  |PROCESO CONTABLE POSEEN LAS HABILIDADES Y B | S| idéneo en contaduria y técnicos en contabilidad, con
: COMPETENCIAS NECESARIAS PARA SU EJECUCION? i experiencia demostrable, de acuerde a lo establecide en el
i : 1 | manual de perfiles y responsabilidades actual.
' Se evidencia que las personas involucradas en el procesos
.......... 31.1. LAS PERSONAS INVOLUCRADAS EN EL [ contable se encuentran capacitadas, teniendo en cuenta la
149 PROCESO CONTABLE ESTAN CAPACITADAS PARA Ef ' PARCIALMENTE naturaleza de su profesion, aun asi se requiere capacitacion
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.......... 32. DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPAGITACION SE CONSIDERA EL DESARROLLO DE

|CRITERIO.  CALIFICACION
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El Personal invelucrade en el preceso Contable requiere
capacitacion en el nuevo marcc normativo, al que se le

i 1Y COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION PERMANENTE DEL = : S presenta la dificultad de ser en su mayoria contratistas lo que
i PERSCNAL INVOLUCRADC EN EL PROCESQO CONTABLE? , implica capacitacion por cuenta propia
| 1411 [T 32.1. SE VERIFICA LA EJECUCION DEL PLAN DE Ef [ S| Con el personal de Planta se verifica su ejecucion de acuerdo
[l CAPACITACION? con el Plan de Capacitacion .
[ [
Gt 32.2. SE VERIFICA QUE LOS PROGRAMAS DE 1 Se verifica que los temas de las capacitaciones sean
1.4.12 CAPACITACION DESARROLLADCS APUNTAN AL Ef Si - especificas para las necesidades del personal en lo
MEJCRAMIENTO DE COMPETENCIAS Y HABILIDADES? ‘ relacionadc al proceso contable.
|
|
l-/
1 -Corpocesar identifica los hechos econémices con base en
el marcc normative aplicable a la entidad. 2 Las Politicas
Contables establecen lz ndividualizacién de los bienes
2.1 FORTALEZAS

Fisices. 3. Se cuenta ccn precedimientos para la cportuna
presentacién de la Infermacion Financiera, 4. Lz Entidad
cuenta con procedimientos gue permiten verificar la Existencia
de Activos y Pasives 5 Los hechos economicos registrados
estan respaldados en decumentos soporte idoneos. 6. La
informacién financiera presenta la suficiente ilustracion para su
adecuada ccmprensién por parte de los usuarios. 7. La
Corporacion tiene mecanismos para identificar y monitorear
los riesgos de indole Ccntable. 8.- Los funcionarios
involucrades en el proceso contable poseen las habilidades y
competencias necesarias para su ejecucion



2.2

DEBILIDADES

1.- La entidad se debe prepararse para asumir el nuevo
medelo del MECI el cual se arficulara al Sistema de Gestion
en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
MIPG desde su nueva estructura, cuyos lineamientos se
encuentiran conienidos en la dimensién 7 del Manual operativo
de MIPG2.-De les planes de mejcramiento suscritos con la
Contraloria se han trabajado con los responsables de los
procesos, sin embargo, en el arez Financiera existen alguncs
nallazgos gue aun persisien son reiteratives, estructurales, en
el corte a diciembre de 2018 alguncs no presentan avances,
segun los cempromisos adguiridos. Se ha sclicitado que se
asuman las responsatilidades en los hallazgos. 2. Nc se
cumple lcs procedimientos para la presentacion oportuna de la
Informacién Financiera. 3.- Los procecdimientos para realizar
inventarios gue permita la identificacion se cumple ce manera
parcial 4.- No existe un flujcgrama sobre la forma como
circula la infermacién Centable, aun asi, existen manuales de
orecedimientos. 5.- Se hace necesario  estructurar
adecuacamente |a subarea Contable, debide a gue la mayoria
de actividades la realizan contratistas, 6.- La deficiencia de los
| Proveedores para la entrega cportuna de la informacion a
| Contabilidad.7.- el Personal involucrado en el proceso
Contable estan capacitados parcialmente para identificar los
| hechos econdmicos propios de la entidad en su nuevo Marco

2.3

AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL
INTERNO CCNTABLE

| normativo.

1.- La creacion e implementacion de las NIC-SP las Politicas
Contables de la Corporacion, 2.- La depuracion Contable y sus
| precedimientos e implementacion, 3.- La identificacion de los
Riesgos del Area Contable, 4.- La estructuracion del Comité
Contable.
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= iR 3 Ll e 1) Que el Comité de Implementaciﬁe NIC-SP le haga un

: seguimiento a la Implementacion de NIC-SP 2) Que se

24 ‘RECOMENDACIONES _ ‘ | estructure mejor el proceso de Facturacion de la T.UA. su

: entrega a Contabilidad, y posterior gestion de cobro 3.-} Que

‘ i ‘ el Software Contable se articule con los procesos de

| facturacion de la Entidad para Garantizar en tiempo real la
| : : . - : | razonabilidad de la informacion.

Para Mayor Constancia se firma en Valledupar a los veinte (XQ\ dias del mes-de febrero de 2019 en las instalaciones de Contabilidad

de la Corporacion

Gustavo Amaris Garcia
Contador General
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